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市政府第64次常务会议纪要
9月8日，杜小刚市长主持召开市政府第64次常务会议，现纪要如下：

1、 讨论《关于推行政府法律顾问制度的实施意见》《昆山市政府法律顾问管理办法》

    会议听取了市政府法制办副主任陆圣奇就《关于推行政府法律顾问制度的实施意见》《昆山市政府法律顾问管理办法》起草情况的汇报。会议强调，建立健全政府法律顾问制度，是新形势下提高政府依法行政水平的有效途径。各区镇、部门要进一步统一思想、提高认识，努力让法治成为城市核心竞争力的重要标志。

会议明确：

1. 学习借鉴上海等地区先进经验和做法，加强法律顾问聘用后的监督考核工作，明确法律顾问的工作职责、责任追究等要求，切实提高法律顾问工作的服务质量和效果。

2. 选聘法律顾问要注重因地制宜、专业对口，积极向上海、苏州等地区开拓聘用渠道，广纳法律专业人才。同时，要创新法律顾问制度设计，充分调动法律顾问建言献策的积极性，保证其在制定重大行政决策、推进依法行政中发挥积极作用。

3. 各区镇、部门要规范法律顾问聘任程序，定期举行法律顾问聘任仪式，开展法律顾问年度工作总结座谈会。
会议原则通过上述文件，要求有关单位修改完善后组织实施。

二、讨论《关于对违法建设失信行为开展联合惩戒的工作方案》

会议听取了市政府办公室主任、市信用办主任张峰就《关于对违法建设失信行为开展联合惩戒的工作方案》修改情况的汇报。

会议明确：

1. 由市信用办牵头，进一步完善汽车交易、上牌等惩戒措施，切实加大对违法建设失信行为联合惩戒力度，全力构建 “一处失信、处处受限” 的信用监管机制。
2. 各相关部门要严格按照工作方案，认真抓好贯彻落实工作。市信用办要健全信用工作闭环式监管机制，努力以社会信用体系建设来推动三大 “百日行动” 以及社会各项治理工作取得新突破。
3. 从严做好企业、公民等信用信息管理和保密工作，确保信用信息安全。
4. 年前组织召开一次全市信用体系建设推进工作会议。

会议原则通过上述文件，要求有关单位修改完善后组织实施。

三、讨论《关于进一步加强全市电梯安全使用管理工作的意见》

会议听取了市市场监管局局长应忠伟就《关于进一步加强全市电梯安全使用管理工作的意见》起草情况的汇报。

会议明确：

1. 坚持 “安全第一、预防为主、综合治理” 的原则，全面落实相关区镇、部门、企业等方面的电梯安全责任，突出电梯事故多发地点、人员密集场所等重点区域，强化分类指导，加大检查力度，切实提高电梯日常维保质量，最大限度预防和减少电梯安全事故。
2. 进一步加强电梯安全宣传教育，不断提高公众对电梯安全使用知识的了解，增强电梯安全事故防范能力。

会议原则通过上述文件，要求有关单位修改完善后组织实施。

四、讨论《昆山市 “七五” 普法规划》

会议听取了市司法局局长陈磊关于昆山市 “七五” 普法规划编制情况的汇报。

会议明确：
1. 围绕市 “七五” 普法规划和法治宣传工作重点，科学制定年度普法计划，不断创新普法工作机制、载体和方式方法。
2. 突出企业、学校、大型社区等重点区域和安全、环保、交通等重点领域，大力拓展购买第三方服务等途径，积极采用法治微电影、法治节目等群众喜闻乐见的宣传形式，持续推动法治宣传教育系列化、多元化、精准化。

3. 大力发扬争先创优精神，努力争创江苏省及全国 “七五” 普法先进城市。
会议原则通过上述文件。

五、讨论《昆山市第10批昆山之友和第22批荣誉市民建议名单》

会议听取了市商务局局长杨世伟关于《昆山市第10批昆山之友和第22批荣誉市民建议名单》的汇报。

会议明确：
1. 市商务局要注重评选质量，从严执行评选标准，避免评选对象追求面面俱到、平均用力等问题。
2. 相关部门要积极拓展我市教育、文化、卫生、科技创新等领域作出突出贡献的人士，明年适当扩大评选对象范围。
3. 强化精神价值引领，大力做好相关宣传工作，切实发挥好昆山之友和荣誉市民在促进我市经济社会发展方面的重要作用。
会议原则通过上述名单，要求有关单位修改完善后提交市委常委会讨论。

6、 讨论《关于深化行政审批制度改革、加强事中事后监管的实施意见》
会议听取了市编委办主任金琪就《关于深化行政审批制度改革、加强事中事后监管的实施意见》起草情况的汇报。
会议明确：
1. 将推进 “放管服” 改革作为下一轮我市转型升级创新发展的着力点，各区镇、部门要在更大范围、更深层次加快推动、形成经验。

2. 积极探索 “互联网＋政务服务” 模式，大力引进、培育和规范第三方中介服务，全力破除制约企业和群众办事创业的体制机制障碍。

3. 相关部门要严格按照省委李强书记来昆调研的要求，尽快启动综合执法局、行政审批局建设工作，制定加强事中事后监管相关工作方案，持续推动政府职能向创造良好发展环境、提供优质公共服务、维护社会公平正义转变，让 “放管服” 改革成为昆山的城市名片。

会议原则通过上述文件，要求有关单位修改完善后组织实施。

七、听取《关于贯彻落实机关事业单位工作人员养老保险制度改革的情况汇报》

    会议听取了市人社局局长孙旭明《关于贯彻落实机关事业单位工作人员养老保险制度改革的情况汇报》。会议要求，在尊重历史和现实的基础上，市人社局要积极向省、苏州市相关部门反映昆山实际情况，确保我市机关事业单位养老保险制度改革扎实平稳推进。

会议原则通过上述文件。

八、讨论《关于建立市政府领导挂钩联系三大 “百日行动”重点投诉举报整改工作的通知》

会议听取了市政府办公室副主任费文隽就《关于建立市政府领导挂钩联系三大 “百日行动” 重点投诉举报整改工作的通知》起草情况的汇报。会议强调，开展环境保护、安全生产、城市管理三大 “百日行动” 是市委市政府着力解决城市管理末端矛盾问题、把握民生根本目的的重要举措。

会议明确：

1. 要以建立市政府领导挂钩联系重点投诉举报事项整改制度为契机，进一步落实工作责任，强化工作措施，加大督办力度，切实解决一批群众反映强烈的重点难点问题，确保三大 “百日行动” 各项目标任务落到实处。

2. 各区镇、部门在实际工作开展过程中，要正确处理好经济效益、社会效益和安全、环境效益之间的关系，既要对 “三大百日” 行动中查出的违法违规问题施以重拳、严肃查处，又要坚持问题导向和靶向思维，切实做好服务企业、服务发展、服务基层工作，当好服务发展的 “店小二” 。

会议原则通过上述文件，要求有关单位修改完善后组织实施。
出席：杜小刚  管凤良  沈晓明  汤土云  金  铭  何苏华

      金健宏  陈修文  张伟刚  金乃冰

列席：张  峰  方雪华  费文隽  张  隽  陆圣奇  夏小明

          武  军  宋修福  高喜冬  丁成明

市纪委（监察局）陈志强，市委组织部陈青林，市委宣传部朱叶华，市编委办金琪，台办吴韬，侨办谢全林，人民法院罗伟，企业发展服务中心金雄，市发改委宋德强，市经信委纪明，市教育局金建鸿，市科技局吕建坤，市公安局徐清平、祁建华、江涛，市民政局许祥友，市司法局陈磊，市财政局李建英，市国资办翁文忠，市人社局孙旭明，市国土局徐锁发，市住建局周继春，市规划局盛雪东，市城管局刘伟，市交通局王庆中，市水利局景惠中，市农委石东兵，市商务局杨世伟，市文广新局徐红生，市卫计委冯全林，市体育局孙列平，市环保局高建强，市旅游局丁绮文，市民宗局顾金彪，市审计局钱许东，市安监局朱维元，市场监督管理局应忠伟，市统计局顾向民，市物价局何翠英，市粮食局沈利中，市民防局何剑鸣，政务办沈清，总工会赵坤元，海关王红生，检验检疫局陆全龙，人民银行吕伟，银监办盛小平，国税局宋毅，地税局陈秋，供电公司施晨，消防大队张耀军，昆山开发区邹文元，昆山高新区张建文，花桥经济开发区张建平，旅游度假区董建国，张浦镇黄乃宏，周市镇蔡力，陆家镇方勇，巴城镇孙道寻，千灯镇高苡平，淀山湖镇罗敏，周庄镇石颖，锦溪镇吴恽。

记录：杨梦霞
                   昆山市人民政府办公室整理
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