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昆粮发〔2013〕10号
关于2013年主要工作分解落实情况的通知

局机关各科室：

为深入贯彻落实昆山市委、市政府关于更高水平推进率先基本实现现代化以及省、市粮食工作会议的相关要求，进一步提升我市粮食事业服务现代化大局的质量和水平，经局领导研究，确定了本局2012年25项主要工作任务，并进行分解落实，现予印发。

请各职能科室对分解落实到本科室的主要工作任务进一步细化量化，落实措施，排出进度，责任到人，确保圆满完成各项工作任务。
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                             昆山市粮食局

2013年2月20日
	昆山市粮食局2013年主要工作分解表

	
	
	
	
	

	序号
	主要工作
	具体任务要求
	牵头领导
	责任科室

	1
	着力推进粮食储备分库建设
	强化组织，严格管理，按计划大力推进粮食储备分库建设，力争主体工程在年底前建成，努力把储备分库建成名副其实的民生工程、精品工程、亮点工程。 同时，及早做好相关工作，争取补助资金年前到位，并力争该项目成为省局2013年度30个信息化工程试点项目之一。
	沈利中
陈海江
	综合管理科
财务科

	2
	按时完成地方粮食储备任务
	通过抓住本地粮源、强化粮食产销衔接等办法，及早落实粮源，确保按时完成上级下达我市的地方储备任务。
	杨雪平
	购销储运科

	3
	抓好两季粮油收购
	坚持发挥国有粮食收购企业的主渠道作用，严格执行水稻、小麦价外补贴及最低收购价等各项支农惠农政策规定，切实加强质量和计量管理，敞开收购农民余粮。进一步完善粮食收购“四化”流程，努力促进农民增收、企业增效。充分掌握本地粮源，全年粮食收购总量力争达到6万吨以上。
	杨雪平
	购销储运科

	4
	推进粮食保供向优供升级
	以全市粮食保供稳价为中心，切实加强市场引导、监测和管理，完善应急保供体系，增强调控能力，确保全市粮食供需平衡，在此基础上，力推粮食市场从保供向优供升级，丰富粮食供应品种，提升粮油档次，保持价格相对稳定，满足不同层次的百姓消费需求。粮食批发市场年粮油成交量力争达到28万吨。
	杨雪平
	购销储运科

	5
	加强粮食流通质量监管
	加强粮食流通质量管理，落实质量分级监管责任，引导、监督企业建立健全质量管理体系，确立全面质量管理理念，严格执行各项制度，建立激励和惩戒机制，加强监督与检查，保障粮油质量安全。会同相关部门适时开展各类专项检查和整治活动，严厉打击各类坑害农民及消费者的违法违规行为，维护良好的粮食流通秩序。
	杨雪平
	购销储运科
监督检查科

	序号
	主要工作
	具体任务要求
	牵头领导
	责任科室

	6
	提升国有资产管理水平
	进一步加强国有资产管理，规范租赁程序，推行“阳光操作”，努力提升收益水平，力争全年国有资产经营效益较上年增长。
	陈海江
	综合管理科

	7
	强化安全生产工作
	层层签订安全生产责任书，落实安全生产责任，全年组织6次以上安全生产检查；做好日常检查督促和管理工作，及时消除安全隐患，确保全年不发生重大事故。
	陈海江
	综合管理科

	8
	加强储备粮管理
	根据《苏州市地方储备粮管理办法》的规定，进一步理顺管理体制，建立健全制度，规范储备粮管理，严格轮换程序，加强监管考核。严格按照“一符三专四落实”要求，加强库存管理，开展粮食库存检查，推广科学保粮，提升“四无”水平，确保粮食库存数量真实、质量良好、账账（实）相符、储存安全、管理规范，顺利通过上级部门的各类验收检查。
	杨雪平
	购销储运科
监督检查科
财务科

	9
	对照年度考核细则
落实全年工作任务
	严格按照《2013年苏州市粮食工作目标管理考核办法》细则，逐条对照，逐项分解，落实责任，开拓创新，扎实进取，力争规定动作不失分，创新动作多加分，确保我市粮食工作继续位列苏州大市第一方阵。
	沈利中
杨雪平
	各职能科室

	10
	粮食流通现代化
	深刻领会省、市粮食局关于推进粮食流通业基本现代化建设的重要意义，结合我市实际，及早制定和出台我市推进粮食流通业基本现代化的具体实施意见、办法，加快推进我市粮食产业化步伐，切实提升我市粮食流通现代化水平。
	沈利中
杨雪平
	各职能科室

	11
	实施“双百”工程
	积极参与和实施省局提出的“百强引领、百企升级”工程，加快双百型企业的培育和打造，争取在百强引领和百企升级中都有我市企业入围。
	杨雪平
陈海江
	综合管理科
购销储运科

	12
	深化放心粮店（柜）建设
	深化放心粮店（柜）创建工作，年内至少完成2家放心粮店和6个放心粮柜的建设任务，并要以高标准组织落实，将新建的放心粮店（柜）打造成今年的工作亮点，力争入选苏州市十佳放心粮店。
	杨雪平
	购销储运科

	序号
	主要工作
	具体任务要求
	牵头领导
	责任科室

	13
	举办消防安全演练
	按照市政府2013年度全市应急预案编制及演练计划的部署，及早做好粮油批发市场、粮食储备库的消防安全演练相关准备，精心组织，加强联动，确保演练活动圆满完成。年内按上级要求完成粮食仓库安全应急预案的编制工作。
	杨雪平
陈海江
	综合管理科
购销储运科

	14
	抓好收储设施设备
更新改造工作
	多途径积极争取资金支持，继续对全市粮食收储企业的设施设备进行更新改造，提高粮食产后服务水平。适时推进骨干企业的粮食收储信息化建设，推动粮食企业业务与管理转型升级，提升粮食部门的工作效率和服务水平。
	杨雪平
陈海江
	综合管理科
购销储运科

	15
	推进粮油监测中心
改造升级
	通过努力筹措资金，推进粮油监测中心的设施设备加快升级，督促粮油质量监测中心进一步加强管理、完善制度，提高粮油质量检测综合能力与水平，力争及早创建成为国家级粮油质监中心。
	杨雪平
	购销储运科

	16
	努力提升职工收入水平
	努力增加职工收入，确保企业在职职工收入水平较上年度有较大增长；关心好困难职工和离退休职工生活，通过各种途径给予关心照顾，尽最大努力提高其生活水平与生活质量。
	沈利中
陈铁峰
顾雪金
	组织人事科

	17
	做好信访稳定工作
	深入贯彻落实信访条例，认真妥善调处信访问题，积极、稳妥处理历史遗留问题，重点解决和防止重复、越级、群体性信访问题。
	陈铁峰
顾雪金
	组织人事科

	18
	加强党风廉政建设
	落实党风廉政建设责任制，深化廉政风险防控标准化工作建设，进一步推进党务公开、政务公开，规范权力透明运行，强化行政监察职能，全年不发生重大违纪违规行为。
	陈铁峰
顾雪金
	监察审计室

	19
	做好信息宣传工作
	 加大党政信息编报力度，加强与各大媒体的联络沟通，大力挖掘粮食部门服务百姓、服务发展方面的工作亮点。年内建成昆山粮网，开通部门政务微博，促进政务公开，提升部门形象。
	沈利中
陈铁峰
陈海江
	办公室

	序号
	主要工作
	具体任务要求
	牵头领导
	责任科室

	20
	深化机关效率效能建设
	按照全市机关作风和效能建设大会精神，进一步转变机关作风，提升效率效能，强化工作考核，努力营造争先进位、比学赶超的良好氛围，确保年底机关效率效能考核进入良好档次，并力争位次前移。
	陈铁峰
顾雪金
	监察审计室

	21
	加强军粮供应工作
	与时俱进、开拓进取，以更高的标准，更优的服务，更实的举措推进双拥工作再上一层楼。确保军供粮数量准确、质量可靠、服务一流。
	杨雪平
	购销储运科
监督检查科

	22
	加强人才队伍建设
	进一步加大人才引进和培养力度，通过公务员、事业单位公开招聘及购销公司择优招录专业人员等途径，积极引进高学历专业人才，加强职业技能培训，切实优化粮食从业人员年龄结构，提升队伍整体素质。
	沈利中
	组织人事科

	23
	做大做强购销公司
	继续深化国有企业改革创新，推进资源整合，将政策、资产、人才及主要业务等向购销公司倾斜，加强与属地大型粮企的合作，推动粮食购销公司进一步做大做强
	沈利中
	各职能科室

	24
	做好学校放心粮油配送工作
	认真开展学校粮油统一配送试点工作，以高度负责的精神精心组织落实，确保所配送的粮油质量安全放心，服务规范到位。
	杨雪平
	购销储运科

	25
	强化工作调研
服务行业发展
	立足服务基层，服务发展，通过深入基层调研，及时发现问题、分析问题、解决问题，前瞻行业发展方向，切实提高工作水平。由领导班子成员牵头，10月底之前每个科室完成一篇调研文章。
	领导班子成员
	各职能科室
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